Egregio Rettore,

mi permetto di contattarLa per presentare un progetto che potrebbe costituire un'importante
opportunita formativa per gli studenti di ingegneria del suo Ateneo, nonché per coloro che
desiderano specializzarsi in un settore in forte crescita: la Eurocert Elevator Academy.

Eurocert S.p.A € un Organismo Notificato autorizzato dal Ministero, nonché Organismo di
Certificazione e di Ispezione di tipo A, nel rispetto dei requisiti previsti dalle norme UNI CEI EN
ISO/IEC 17065 e UNI CEI EN ISO/IEC 17020. Con oltre 25 anni di esperienza e 10 unita locali
presenti su tutto il territorio nazionale, Eurocert S.p.A si impegna quotidianamente a garantire
sicurezza e qualita in vari ambiti tecnici, attraverso servizi di certificazione, ispezione e verifiche di
conformita. La nostra missione &€ promuovere la sicurezza, la sostenibilita e la formazione continua,
offrendo a chi collabora con noi un‘ampia liberta di scelta per il proprio futuro professionale.
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In questo contesto si inserisce il progetto Eurocert Elevator Academy, un'iniziativa dedicata a
formare una nuova generazione di professionisti altamente specializzati nel settore degli ascensori.
Il nostro programma formativo unisce lezioni teoriche ed esperienze pratiche sul campo, fornendo
tutte le competenze tecniche necessarie per operare con successo in un settore in continua
evoluzione.
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Oltre alla formazione di alto livello, i partecipanti alla Eurocert Elevator Academy potranno
svolgere il tirocinio curriculare presso la nostra realta ed essere seguiti nella preparazione alla tesi
di laurea. Durante il percorso formativo i partecipanti beneficeranno di un rimborso spese volto ad
incentivare il loro impegno e la loro formazione. Inoltre, dopo la laurea, I'azienda offrira loro un
contratto di assunzione.
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Perché scegliere Eurocert Elevator Academy?

e Formazione specialistica di alto livello: i nostri corsi sono tenuti da professionisti con anni
di esperienza nel settore degli ascensori, garantendo un elevato standard qualitativo.

e Percorsi di crescita professionale concreti: la nostra Academy offre I'opportunita di
entrare in contatto con un mercato in espansione, con concrete possibilita di sviluppo
lavorativo e accesso a nuove opportunita.

o Certificazioni riconosciute: al termine del percorso, gli studenti otterranno certificazioni
riconosciute a livello nazionale, che rappresenteranno un valore aggiunto per la loro carriera.

o Benefit per i partecipanti: oltre alla formazione tecnica e normativa, i partecipanti
all’Academy usufruiranno di un rimborso spese che copre spese quotidiane, migliorando cosi
I'equilibrio tra vita accademica e impegno professionale. Al termine del percorso universitario
il partecipante avra un contratto di assunzione che prevede i benefit sottostanti.
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Per una panoramica completa del nostro progetto, La invitiamo a visionare il video di presentazione
disponibile al seguente link: Video Eurocert Elevator Academy.

Siamo convinti che questa iniziativa possa rappresentare un importante valore aggiunto per la
Facolta di Ingegneria e per i suoi studenti, contribuendo a formare figure professionali capaci di
affrontare le sfide di un settore in continua trasformazione.

Saremmo lieti di poter organizzare un incontro per discutere di una possibile collaborazione, con
l'obiettivo di sviluppare insieme percorsi formativi che rispondano alle esigenze del mercato del
lavoro.

RingraziandoLa per lattenzione, restiamo a disposizione per qualsiasi chiarimento e per
approfondire questa proposta.

Cordialmente,

Rossella Turco

Ufficio Risorse Umane
Eurocert S.p.A

cell. 3491845072


https://youtu.be/4BoHdNEdCP0

